
Unser Unternehmen:

Wir sind ein familiär geführtes Unternehmen in der Arbeitskräfteüberlassung. 

Das bedeutet: :unsere Mitarbeiter arbeiten in spannenden Projekten bei unseren Kunden vor Ort

und remote.

IT-Projektmanager:in mit SW Know

How

Aufgaben

vielfältige Aufgaben in der Planung: Zeit-, Kosten-, Ressourcen- und Leistungsplanung



Projektleitung / Organisation

Erstellung von Spezifikationen

Support bei der Implementierung

Support bei Tests

Fehleranalyse

Unterstützung bei Ausschreibungen und Messeauftritten

Umfassende Aufgaben im Controlling: Entwicklung von Vorgaben in Abstimmung mit dem

Bereichscontrolling, laufendes Controlling auf Projekt- /Portfolioebene

wir erwarten

einschlägiges Studium oder sonstige Fachausbildung (WU, FH) mit entsprechender

Berufspraxis

mehrjährige und fundierte Erfahrung in der Leitung und Durchführung von IT -

Projektmanagement / IT- Portfoliomanagement in der IT-Softwareentwicklung: (Planung,

Steuerung, Controlling, Reporting, Dokumentation von komplexen IT- Großprojekten bzw.

IT-Programmen)

Erfahrung mit MS Project oder einem vergleichbaren Projektmanagement-Tool, sehr gute

Kenntnisse in der Anwendung von Microsoft Excel, Erfahrung in der Darstellung von

Geschäftsprozessen (BPMN 2.0) sowie in der Organisation und Durchführung von

Veranstaltungen, Workshops und Teammeetings

mehrjährige Erfahrung als Developer und/oder Requirements Engineer

hohe Team- und Kommunikationsbereitschaft, selbständige Arbeitsweise, Team- und

Konfliktfähigkeit, mit der Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen, hohes Kunden- und

Qualitätsbewusstsein,

verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Zertifizierungen von Vorteil (PMI, IPMA, PRINCE2,...), erste Erfahrungen mit SCRUM,

KANBAN, Design Thinking,...

wir bieten

Flexible Arbeitszeiten

flache Hierarchien

Homeoffice

ein jederzeit offenes Ohr der Chefin

ein familiär geführtes Unternehmen



Coaching durch Kollegen

Firmenevents

Weiterbildungsmöglichkeiten

Ein Intranet für den Austausch mit den Kolleginnen https://www.schwarz-edv.net

Bienenpatenschaften seit 2019 mit Biohonig für MitarbeiterInnen und KundInnen

Jahresbrutto: von € 75.000,00 bis € 80.000,00

Das tatsächliche Gehalt richtet sich nach der Ausbildung und Erfahrung

Wir wenden uns aufgrund des Ausländerbeschäftigungsgesetzes in Österreich an

ÖsterreicherInnen, EU-BürgerInnen sowie InhaberInnen einer RWR-Karte plus und können andere

Bewerbungen leider nicht berücksichtigen

Jetzt bewerben

Kontakt

Mach dir einen eigenen Eindruck von uns auf www.schwarz-edv.com

https://www.schwarz-edv.net/
https://schwarz-schwarz-edv-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/mr64dwnx0bnjun6wjpf5eoky8nci2rg
https://www.schwarz-edv.com/

